
江西兆驰半导体有限公司 2023 届校园招聘需求统计表（专本硕博）

一、公司简介

江西兆驰半导体有限公司为深圳市兆驰股份有限公司在江西省南昌市高新技术产业区设立的全资子公司，注册资金为31亿元，总投资100亿元，是一家专业从事生产蓝绿光（GaN）与红黄光（GaAs）LED外延芯片

集研发生产为一体的国家级高新技术企业，园区占地约500亩，包含高低压及正倒装全色系超高亮度系列的芯片产品组合,覆盖LED照明、背光、显示三大主流应用领域。获得了国家高新技术企业、国家绿色工厂、省级

绿色工厂、省级工程研究中心认定。

公司始终注重“人才”的引进和培养，与南昌大学、南昌航空大学、湖南大学等各大高校就人才培养、就业实践、奖助学金、专家指导站、科研平台建设等展开诸多合作。秉承“以人为本，人尽其才”的用人理念

为员工工提供“开放、合作、共享”的发展平台，实现公司与个人的共同成长！

二、校招需求

部门 职位 专业
需求

人数
学历 职位描述 岗位要求 综合薪资

研发中心

高级研发工程师

材料科学、新能源材料、

光电信息、微电子半导体

等相关专业

2

985 高校
博士

1、招揽国家性科研开发；

2、组织分析和归纳前瞻性技术发展趋势；将其转化为前瞻技术和产品开发的

输入，为产品战略制定提供可信度高的客观依据。

具有材料、物理、半导体、微电子等相关理工科

专业优。
30-45w

芯片研发工程师

材料科学、新能源材料、

光电信息、微电子半导体

等相关专业

3
硕士

（985/211）

1、设计实验并完成芯片研发相关元件制程制作及测量设备操作；

2、数据汇总分析并给予结论，确保数据真实性；

3、随时回馈项目进度及异常状况；

4、先进技术、材料、设备测试评估及导入量产；

5、产品工艺及性能设计优化；

6、研发相关专利及文件筛选。

1、英语 4 级；

2、具有材料、物理、半导体、微电子等相关理

工科专业优。

15-18w

外延研发工程师

材料科学、新能源材料、

光电信息、微电子半导体

等相关专业

2
硕士

（985/211）

1、负责外延研发菜单开发和优化；

2、分管 MOCVD 日常生长程序的调整及机台生产异常分析、处理；

3、积极配合研发主管完成工艺实验安排及测试参数反馈；

4、负责完成上级领导交办的其他任务；

1、熟练使用 Office 办公软件；

2、数据分析能力强，逻辑思维缜密；

3、良好的执行力、沟通协调能力；

4、硕士及以上学历，光电子、材料、物理学；

5、有 MOCVD 操作经验者优先。

15-18w



蓝绿&红黄

外延厂
外延工艺工程师

材料科学、高分子材料、

材料物理、新能源材料、

光电信息、应用物理、应

用化学、微电子、半导体

等相关专业

5 硕士

1、负责外延量产菜单开发和优化；

2、MOCVD 日常生长程序的调整及机台生产异常分析、处理；

3、配合厂内相关物料测试以及数据分析返馈；

4、负责专案规划以及执行；

5、负责与制造和设备进行跨部门沟通，制订生产标准；

6、负责新进人员培训。

1、熟练使用办公软件(熟练 PowerBI

优先)；

2、数据分析能力强，逻辑思维缜密；

3、良好的执行力、沟通协调能力；

5、有 MOCVD 操作经验或 LED 相关

专业优先。

12-16w

平片厂

PSS 厂

外延厂

芯片厂

见习工艺工程师

（工艺管培生）

材料类、物理类、化学类、

新能源材料、光电信息、

微电子、电子科学技术、

电子信息、电气自动化、

机械自动化、材料成型等

工科相关专业

50 本科

1、负责维护产线设备正常生产，异常报警处理等

2、负责产品异常排查及改善，产出质量参数监控；

3、负责配合工程师完成重大异常处理，改善试验等

4、负责工艺参数优化等；

1、理工类专业，熟悉办公软件，CAD 软件等;

2、抗压能力和适应能力强，可适应每月一周值夜班

工作；

3、具有一定的逻辑思维能力及数据分析处理能力；

4、具备良好的沟通能力、协调能力

9-12w

信息技术部 软件开发工程师

软件工程、信息安全、计

算机科学技术等相关专

业

2 本科

1、负责企业内部如 MES、EAM、WMS、EAP 系统等软件的日常开发工作；

2、负责各系统日常的异常数据处理工作；

3、负责用户系统需求的确认，需求规格书编写以及各类开发文档的编写。

1、熟练掌握.net 等开发语言；

2、熟悉面向对象程序开发原理；

3、良好的逻辑思维能力和团队协作意识。

9-12w

销售部

业务员 市场营销等相关专业 3 大专

1、负责公司产品的销售及推广；

2、根据市场营销计划，完成部门销售指标；

3、开拓新市场,发展新客户，增加产品销售范围；

4、市场信息的收集及竞争对手的分析；

5、负责销售活动的策划和执行，完成销售任务；

6、管理维护客户关系以及客户间的长期战略合作计划。

1、大专以上学历，能熟练操作办公软件；

2、擅于沟通，思维活跃，能独立开发客户,会

开车，情商高；

3、有较强市场拓展谈判、应变及执行能力；

具备良好的心理素质。

10-15w

销售助理 文职类相关专业 2 大专

1、负责公司销售订单的下达以及跟进；

2、协助销售员建立客户信息维护表，并定期对客户信息进行更新维护，

达成业绩指标；

3、协助销售人员对市场信息的整理和上报工作；

4、负责销售相关文档管理工作。

1、普通话标准，有较强的语言沟通能力及应

变能力，熟练使用办公软件；

2、责任心强，具备良好的团队协作精神，为

人诚实可靠；

3、亲和力及沟通协调能力强，头脑清晰。

6-8w

芯片工艺部
设备技术员

（技术管培生）

机电一体化、电气自动

化、机械设计、电子信息

工程、工业机器人等设备

类相关专业

70 大专

1、负责维护产线设备正常生产，异常报警处理等；

2、负责按计划完成保养和点检任务；

3、负责配合工程师完成重大异常处理，改善试验等。

1、理工类专业，熟悉办公软件；

2、抗压能力和适应能力强,可适应倒班工作；

3、具有一定的逻辑思维能力及数据分析处理能力；；

4、具备良好的沟通能力、协调能力。

7-9w



三、福利待遇

· 薪酬福利：包含月薪、季度奖金、项目奖金、年终奖、对中高层及核心骨干人员施行股权激励制，公司为员工提供良好的发展平台和晋升机会，每年至少调薪 1 次，表现优异者调薪 2 次；

· 社会保障：公司为员工购买五险一金（工伤保险，医疗保险，养老保险，生育保险，失业保险，住房公积金），年度体检；

· 培训福利：公司将根据员工所属岗位、所处阶段、个人需求等，提供不同的培训机会；

· 假期福利：享有国家劳动法规定的法定节假日及婚假、丧假、产假、带薪旅游假、年假等；

· 调动户口：公司可为符合要求的员工办理南昌户口及相关的档案迁移手续；

· 住宿福利：提供免费公寓式住宿（中央空调、集中供热热水器、独立阳台卫生间等硬件设施配套齐全），并为外宿职员提供上下班的免费班车；

· 食堂福利：公司为员工提供多元化的食堂，保障食品安全卫生；

· 员工活动：公司设有登山、羽毛球、游泳、足球、篮球、义工等协会，不定期组织各种社团类活动，如歌王争霸赛、中秋游园会、年会等，内设图书阅览室、网吧、篮球场、羽毛球场、瑜伽室、乒乓球室等公共设施

丰富员工的业余生活；

· 爱心基金：兆驰“大爱无疆”爱心基金会累计提供帮扶基金及筹措善款近百万元。

四、人才补贴

1、生活补贴 条件：毕业生落户南昌或首次在昌缴纳社保满 6 个月后，可申领生活补贴。金额：全日制博士 5 万元，全日制硕士 3 万元，全日制本科 2 万元，全日制大专 1 万元。优势：流程简短，直接转至个人

账户，未通过公司账户。

2、购房补贴 条件：在昌首次购买商品住房，已与企业签订劳动合同，并在昌缴纳社保满 2 年。金额：全日制博士 10 万元，全日制硕士 6 万元。

五、联系地址

公司网址：http://www.szmtc.com.cn

联系方式：唐华斌 0791-88166537、18046609690

地址：江西省南昌市南昌高新技术产业开发区天祥北大道 1717 号（LED 外延芯片生产基地/RGB 小间距显示模组生产基地）

http://www.szmtc.com.cn/

	江西兆驰半导体有限公司为深圳市兆驰股份有限公司在江西省南昌市高新技术产业区设立的全资子公司，注册资金
	公司始终注重“人才”的引进和培养，与南昌大学、南昌航空大学、湖南大学等各大高校就人才培养、就业实践、

